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CJG St. Ansgar im Rhein-Sieg-Kreis und Köln
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Das bieten wir ...

... unseren Mitarbeitenden in der Kinder-, 
Jugend- und Familienhilfe: 

•	eine intensive, standardisierte Phase der Ein­
arbeitung mit fachlicher Anleitung

•	Mitarbeit in engagierten und professionellen Teams
•	ein sehr gutes Betriebsklima
•	gute Bezahlung nach AVR-Caritas-Tarif 
•	weitere attraktive finanzielle Zusatzleistungen, 
wie z. B. eine Leistungszulage oder eine Jahres­
sonderzahlung

•	eine betriebliche Altersvorsorge
•	sehr gute Rahmenbedingungen für die päda­
gogische Arbeit und für freizeitpädagogische 
Maßnahmen

•	die Möglichkeit zur persönlichen Weiterentwick­
lung durch interne und externe Fortbildungsan­
gebote 

•	ein praxisnahes und lebendiges Qualitäts­
management

•	vielfältige berufliche Weiterentwicklungs- und 
Karrieremöglichkeiten innerhalb verschiedener 
Bereiche der Einrichtung und des Trägers

Speziell für Auszubildende: 

•	eine durchgehend intensive, professionelle und 
kompetente Anleitung und Begleitung 

•	einen Ausbildungsort, der Ihren persönlichen 
Interessen entspricht 

•	eine attraktive Ausbildungsvergütung inklusive 
Zulagen  

•	30 Tage Urlaub
•	die Möglichkeit, einer unbefristeten Festanstel­
lung nach erfolgreichem Abschluss Ihrer Ausbil­
dung oder Ihres Studiums 

Unsere Kontaktdaten

CJG St. Ansgar 
Siebengebirgsweg 25
53773 Hennef
	
Telefon 	02242 8899-0
Fax 	 02242 80711
E-Mail 	 bewerbung@cjg-sta.de
 
Pädagogische Einrichtungleitung 
Sascha Dinspel

Kaufmännische Einrichtungsleitung 
Achim Tump

www.cjg-sta.de

Arbeiten in der Kinder-,
Jugend- und Familienhilfe 

Jugendhilfe im Rhein-Sieg-Kreis 
und im Kölner Süden



CJG St. Ansgar als Arbeitgeberin

Stärken nutzen – Zukunft gestalten. 
Unter	dieser	Maxime	stellen	sich	unsere	annähernd	
200	Mitarbeiterinnen	und	Mitarbeiter	tagtäglich	
mit	Engagement	und	Fachlichkeit	den	Herausfor­
derungen	von	Erziehung	und	Bildung.	Als	moderne	
Dienstleisterin	bieten	wir	differenzierte,	fl	exible	und	
bedarfsorientierte	Kinder­,	Jugend­,	und	Familienhilfe	
sowie	schulische	Förderung.	Neben	unseren	zahlrei­
chen	Jugendhilfeangeboten	im	Rhein­Sieg­Kreis	und	
im	Kölner	Süden,	gehören	auch	zwei	Förderschulen	
am	Hauptstandort	in	Hennef­Happerschoß	zu	unse­
rem	Angebotsportfolio.

Wo wir anzutreffen sind:
Hennef,	Köln,	Siegburg,	Windeck,	Eitorf,	Alfter,	
Troisdorf,	Meckenheim,	Niederkassel,	Bornheim.

Welche fachlichen Ansätze wir verfolgen:
Tiergestützte	Pädagogik,	Verselbstständigung,	
Erlebnispädagogik,	Intensivpädagogik,	Aufsuchende	
Arbeit,	Familienarbeit.

Was wir unter anderem für Hilfen anbieten:
Wohngruppen,	Tagesgruppen,	Streetwork,	Förder­
schule,	Ambulante	Hilfen,	Fördernde	Offene	Ganz­
tagsschule,	Integrationshilfen	…

Für wen wir da sind:
Kinder,	Jugendliche,	Familien,	junge	Volljährige	–	
unabhängig	von	Glaube,	Herkunft	oder	kulturellen	
Wurzeln.

Mitarbeiten bei CJG St. Ansgar

So	vielseitig,	anspruchsvoll	und	spannend	die	
Arbeit	bei	CJG	St.	Ansgar	ist,	so	vielfältig	sind	auch	
die	berufl	ichen	Zugänge	und	Einstiegsmöglich­
keiten.	Für	Schüler*innen	und	Ausbildungsinter­
essierte	bieten	wir	Beratungsgespräche,	Praktika	
und	Hospitationen.	Für	dual	Studierende	und	
Erzieher*innen	im	Rahmen	der	praxisintegrierten	
Ausbildung	(PiA)	oder	im	Anerkennungsjahr	bieten	
wir	als	Praxispartnerin	Stellen	in	unseren	Kinder­,	
und	Jugendhilfeangeboten.	Für	bereits	ausgebilde­
te	Fachkräfte	sind	folgende	Abschlüsse	relevant:

•	Erzieher*innen
•	Sozialpädagog*innen
•	Heilpädagog*innen
•	Sozialassistent*innen
•	Kinderpfl	eger*innen
•	Psycholog*innen
•	Kindheitspädagog*innen

Wir	entwickeln	unsere	Dienstleitungen	an	den	
verschiedenen	Standorten	kontinuierlich	weiter	
und	suchen	daher	stets	engagierte	Fachkräfte	in	
Teil­	und	Vollzeit	sowie	Auszubildende.	

Wenn	Sie	sich	für	unsere	Arbeit	begeistern	können	
und	sich	für	eine	Mitarbeit	in	unserer	Einrichtung	
interessieren,	fi	nden	Sie	unsere	Stellenausschreibun­
gen	und	alle	weitere	Infos	unter:	www.cjg-sta.de.	

Für	Fragen	und	Informationen	stehen	wir	Ihnen	
sehr	gerne	persönlich	zur	Verfügung.	

Ich	arbeite	seit	35	Jahren	für	die	CJG	St.	Ansgar.	Ich	schätze	besonders	die	über	Jahre	entwickelten	vielfältigen	Angebote	der	CJG.	Ich	arbeite	gerne	hier!
Dieter K., 62 Jahre 

Ich	arbeite	gerne	in	St.	Ansgar,	

weil	hier	die	Menschlichkeit	und	

Fürsorge	für	Mitarbeitende	und	

Klienten	im	Fokus	stehen.
Lisa O., 26 Jahre

Ich	arbeite	gerne	in	CJG	St.	Ansgar,	
weil	Glaube	viele	Gesichter	hat	und	

jedes	hier	willkommen	ist.
 Abdelkarim M., 39 Jahre


