Rheinisch-
Bergischer Kreis

Das bieten wir ...

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
Oberbergischer Kreis

... unseren Mitarbeitenden in der Kinder-,
Jugend- und Familienhilfe:

Troisdorf

Rhein-Erft-Kreis

* eine intensive, standardisierte Phase der Ein- (&)
arbeitung mit fachlicher Anleitung

 Mitarbeit in engagierten und professionellen Teams

* ein sehr gutes Betriebsklima

* gute Bezahlung nach AVR-Caritas-Tarif

° weitere attraktive finanzielle Zusatzleistungen,
wie z.B. eine Leistungszulage oder eine Jahres-
sonderzahlung

* eine betriebliche Altersvorsorge

* sehr gute Rahmenbedingungen fur die pada-
gogische Arbeit und fur freizeitpadagogische Jugendbhilfe im Rhein-Sieg-Kreis
MaBnahmen und im Kélner Stden

o die Mdglichkeit zur persénlichen Weiterentwick-
lung durch interne und externe Fortbildungsan-

Hennef (Sieg) Eitorf

Rheinland-Pfalz

Nein nener Job

onsval, vielseitio, qu\nmvxo\

gebote O\Y\SPYM
* ein praxisnahes und lebendiges Qualitats- Unsere Kontaktdaten

management e,
* vielfaltige berufliche Weiterentwicklungs- und CJG St. Ansgar

Karrieremdglichkeiten innerhalb verschiedener Siebengebirgsweg 25 q q -

Bereiche der Einrichtung und des Tragers 53773 Hennef Arbelten In der Ki nder—,

_ _ Jugend- und Familienhilfe
Speziell fur Auszubildende: Telefon 02242 8899-0
Fax 02242 80711

* eine durchgehend intensive, professionelle und E-Mail bewerbung@cjg-sta.de

kompetente Anleitung und Begleitung
* einen Ausbildungsort, der lhren persénlichen Padagogische Einrichtungleitung

Interessen entspricht Sascha Dinspel

° eine attraktive Ausbildungsvergitung inklusive

Zulagen Kaufmannische Einrichtungsleitung “
* 30 Tage Urlaub Achim Tump *
* die Mdglichkeit, einer unbefristeten Festanstel- CJG

lung nach erfolgreichem Abschluss lhrer Ausbil- www.cjg-sta.de

St. Ansgar
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CJG St. Ansgar als Arbeitgeberin
Starken nutzen — Zukunft gestalten.

Unter dieser Maxime stellen sich unsere annahernd
200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter tagtaglich

mit Engagement und Fachlichkeit den Herausfor-
derungen von Erziehung und Bildung. Als moderne
Dienstleisterin bieten wir differenzierte, flexible und
bedarfsorientierte Kinder-, Jugend-, und Familienhilfe
sowie schulische Férderung. Neben unseren zahlrei-
chen Jugendhilfeangeboten im Rhein-Sieg-Kreis und
im Kolner Siden, gehéren auch zwei Férderschulen
am Hauptstandort in Hennef-HapperschoB zu unse-
rem Angebotsportfolio.

Wo wir anzutreffen sind:
Hennef, KéIn, Siegburg, Windeck, Eitorf, Alfter,
Troisdorf, Meckenheim, Niederkassel, Bornheim.

Welche fachlichen Ansatze wir verfolgen:
Tiergestltzte Padagogik, Verselbststandigung,
Erlebnispadagogik, Intensivpadagogik, Aufsuchende
Arbeit, Familienarbeit.

Was wir unter anderem fur Hilfen anbieten:
Wohngruppen, Tagesgruppen, Streetwork, Forder-
schule, Ambulante Hilfen, Férdernde Offene Ganz-
tagsschule, Integrationshilfen ...

Fir wen wir da sind:

Kinder, Jugendliche, Familien, junge Volljahrige —
unabhangig von Glaube, Herkunft oder kulturellen
Wurzeln.
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loh arbeite seit 35 Jahren Fiiy
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Jahre entwickefter vielfaltigen Angebote
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Dieter K., 62 Jahre |

loh avbeite gerne in St Ansgar,
wel hier die Menschlicheit und
Filrsorge filr Mitarbeitende und

Klienten im Fokus stehen.
Lisa O.,26 Jahre

_ Abdelkarim M., 39 Jahre
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Mitarbeiten bei CJG St. Ansgar

So vielseitig, anspruchsvoll und spannend die
Arbeit bei CJG St. Ansgar ist, so vielfaltig sind auch
die beruflichen Zugange und Einstiegsmaoglich-
keiten. Fir Schiler*innen und Ausbildungsinter-
essierte bieten wir Beratungsgesprache, Praktika
und Hospitationen. Fir dual Studierende und
Erzieher*innen im Rahmen der praxisintegrierten
Ausbildung (PiA) oder im Anerkennungsjahr bieten
wir als Praxispartnerin Stellen in unseren Kinder-,
und Jugendhilfeangeboten. Fiir bereits ausgebilde-
te Fachkréafte sind folgende Abschlisse relevant:

° Erzieher*innen

* Sozialpddagog*innen

* Heilpadagog*innen

° Sozialassistent*innen

* Kinderpfleger*innen

* Psycholog*innen

* Kindheitspadagog*innen

Wir entwickeln unsere Dienstleitungen an den
verschiedenen Standorten kontinuierlich weiter
und suchen daher stets engagierte Fachkréafte in
Teil- und Vollzeit sowie Auszubildende.

Wenn Sie sich fir unsere Arbeit begeistern kénnen
und sich fur eine Mitarbeit in unserer Einrichtung
interessieren, finden Sie unsere Stellenausschreibun-
gen und alle weitere Infos unter: www.cjg-sta.de.

Fur Fragen und Informationen stehen wir Ihnen
sehr gerne persénlich zur Verfigung.



